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Aviso de Recrutamento

N.° de referéncia do recrutamento: C005-MLM-2025-E

Cargo: Gerente Adjunto de Recursos Operacionais - Area de Seguros

Tipo: Tempo inteiro
Numero de vagas: 1

Condic¢ao de acesso:

(a) Ser residente da RAEM;

(b) Idade igual ou superior a 18 anos.

Descri¢do da funcio:

»  Responsabilizar-se por todos os assuntos de seguro relativos a operagdo do Metro
Ligeiro de Macau;

» Planear e adquirir os seguros relativos a operagdo do Metro Ligeiro de Macau,
assegurando que possa cobrir todos os, eventuais, acidentes e potenciais riscos de
diversos tipos, bem como, rever e analisar continuamente os termos de seguro para
colaborar com as necessidades de operagao;

»  Tratar os diversos trabalhos de consulta e indemnizacdo dos seguros relativos a
operagdo do Metro Ligeiro de Macau;

»  Continuar a desenvolver as negociacdes e conversagdes profundas com as seguradoras,
de modo a procurar o projecto de seguro e garantia mais integral e flexivel para o
projecto do Metro Ligeiro de Macau;

»  Elaborar, melhorar e acompanhar o regime de indemnizagdo de seguro do Metro
Ligeiro de Macau, incluindo a clarificagdo do mecanismo de comunica¢do de
incidentes e a regulamentagdo dos procedimentos e padrdes de tratamento de
indemnizag0Oes, etc., por forma a garantir a realizacdo eficiente e ordenada dos
trabalhos de indemnizagdo de seguro e preencher os requisitos sobre as apolices de
seguro;

»  Acompanhar todos os servigos adjudicados do Metro Ligeiro de Macau ou redigir,

apreciar e aprovar as condi¢des técnicas de seguro referentes a outras obras;

Proceder, periodicamente, a avaliagdo de riscos em todos os locais de operagdo do

Metro Ligeiro de Macau em conjunto com a seguradora e a equipa de inspeccdo de

riscos externa, bem como, redigir o relatorio e respectivos documentos;

Elaborar o plano de seguro anual e respectivo orgamento;

Proceder a uma boa comunicagdo e colaborac¢do com as diversas entidades;

Redigir e tratar as propostas, informagdes e cartas de diversos tipos, etc.;

Executar as demais tarefas que lhe sejam superiormente atribuidas.
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Remuneracio: A partir de MOP32 000/més, com o gozo das regalias definidas pela Sociedade
do Metro Ligeiro de Macau, S.A..

Perfil do candidato:

(a) Habilitagdo académica de licenciatura ou superior;

(b) Experiéncia profissional de, pelo menos, trés anos no acompanhamento e
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tratamento dos trabalhos de aquisi¢@o de seguros ou de indemnizacdo aos clientes

empresariais no underwriting department ou departamento de indemnizacdo das
seguradoras gerais (GI) ou nas agéncias de seguros;

(c) Bom dominio de chinés e inglés na leitura, redac¢@o, compreensdo auditiva e
conversacdo;

(d) Dominio na area das aplicagdes do computador pessoal para o processamento de
documentos gerais;

(e) Capacidade de analise independente, forte espirito de equipa e capacidade para
trabalhar sob pressao;

(f) Boas capacidades de andlise e de resoluc¢do de problemas.
Factor de preferéncia:

(a) Acreditacdo profissional na area de seguros gerais, incluindo ANZIIF ou ACII;

(b) Experiéncia profissional de cinco anos ou superior no acompanhamento e
tratamento dos trabalhos de aquisi¢do de seguros ou de indemnizag@o aos clientes
empresariais no underwriting department ou departamento de indemnizacédo das
seguradoras gerais ou nas agéncias de seguros;

(¢) Ter frequentado o curso relativo ao regime juridico da contrata¢do publica do
Governo da RAEM;

(d) Experiéncia profissional relativa a aquisi¢@o dos seguros de bens patrimoniais e
dos seguros de responsabilidade para os servigos publicos ou empresas de capitais

publicos.
Métodos de seleccdo: Entrevista profissional e andlise curricular.

Os métodos de seleccdo acima referidos tém cardcter eliminatério, cujos candidatos
aprovados serdo notificados oportunamente pela MLM em relagdo a sua participa¢do na
proxima etapa. Quanto aos candidatos reprovados, que se consideram excluidos, ndo serdo
notificados para o efeito.



